附表： 

市政府采购评审专家使用情况评价考核表
	受评专家姓名
	
	评价部门
	

	评审项目名称
	

	评

价

分

值

及

结

果
	评价指标
	标准与分值（满分100分）

	
	一
	评审工作纪律 10%
	评价内容
	得分
	评价说明：

	
	
	
	1、按时参加（2.5分）
	
	

	
	
	
	2、关闭通信设备（2.5分）
	
	

	
	
	
	3、持证上岗（2.5分）
	
	

	
	
	
	4、保守秘密（2.5分）
	
	

	
	
	
	小计
	
	

	
	二
	评审业务水平

20%
	评价内容
	
	

	
	
	
	1、提出专业意见（10分）
	
	

	
	
	
	2、书面说明理由（10分）
	
	

	
	
	
	小计
	
	

	
	三
	评审准确 率

50%
	评价内容
	
	

	
	
	
	1、认真初审（10分）
	
	

	
	
	
	2、严格执行评审依据（10分）
	
	

	
	
	
	3、独立提出评审意见（10分）
	
	

	
	
	
	4、评分分值正确（20分）
	
	

	
	
	
	小计
	
	

	
	四
	职业

道德

20%
	评价内容
	
	

	
	
	
	1、廉洁自律（5分）
	
	

	
	
	
	2、客观公正（5分）
	
	

	
	
	
	3、认真解答咨询和质疑（5分）
	
	

	
	
	
	4、接受监管（5分）
	
	

	
	小计
	
	

	合计
	评价结果
	
	

	填表说明：

1.本表适用于对现场评标专家使用情况的评价；
2.现场工作人员按照“一标一评”的方法根据本表上的各项评价指标实行百分制打分；
3.评价结果分为三级，即“优秀”，“合格”，“不合格”；
4.90-100分为“优秀”，70-89分为“合格”，70分以下为“不合格”，并输入考核软件。



